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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA NOMINA DELL’ORGANISMO 

MONOCRATICO DI VIGILANZA PER LA SOCIETA’ LIVIA TELLUS ROMAGNA HOL-

DING S.p.A. 

PREMESSO CHE 

 

LIVIA TELLUS ROMAGNA HOLDING S.p.A. è Società per azioni e si configura come organismo 

in house dei Comuni della Romagna forlivese, attraverso il quale gli Enti locali esercitano in modo 

coordinato il proprio ruolo di indirizzo e controllo sulle proprie società partecipate in house Alea 

Ambiente S.p.A., Forlifarma S.p.A. e FMI S.r.l.. 

 

VISTA  

 

la Delibera del C.d.A. di Livia Tellus Romagna Holding S.p.A. del 03.06.2025 con la quale si da 

mandato di procedere alla pubblicazione di un avviso di manifestazione interesse per la nomina 

dell’Organismo di Vigilanza della società. 

 
****************************** 

OGGETTO DELL’AVVISO 

Il presente avviso è finalizzato a raccogliere le disponibilità di professionisti esterni per l’affida-

mento dell’incarico di componente monocratico dell’Organismo di Vigilanza di Livia Tellus Roma-

gna Holding S.p.A., per il periodo 2025/2027. 

L’affidamento dell’incarico comporterà lo svolgimento di tutte le attività previste dal D.Lgs. 

231/2001, ivi comprese quelle appresso riportate, quali a titolo esemplificativo, ma non esaustivo:  

➢ formulazione di proposte di adeguamento/implementazione del Modello ad esempio a se-

guito di cambiamenti nell’assetto o nell’attività della società, piuttosto che del quadro nor-

mativo di riferimento; 

➢ monitoraggio del Modello Organizzativo e di Gestione applicato o da applicare in LTRH, 

anche in considerazione delle disposizioni contenute nella L. 190/2012, nel D.Lgs. 

33/2013, nel Codice Etico e di Comportamento, nonché tenuto conto degli indirizzi for-

mulati dall’Autorità Nazionale Anticorruzione;  

➢ elaborazione del planning annuale delle attività di audit; 

➢ attività di audit e relativa verbalizzazione, oltre al follow-up, delle attività da intraprendere; 

➢ Relazionare al Presidente della Società e più in generale agli Organi Sociali che ne fac-

ciano richiesta; 

➢ effettuare attività di formazione e informazione; 

➢ effettuare interviste ed incontri con il personale della Società. 

 

REQUISITI GENERALI, PROFESSIONALI e DI AUTONOMIA e INDIPENZA RICHIE-

STI AI SOGGETTI CHE INTENDONO PRESENTARE ISTANZA DI PARTECIPAZIONE  
 

A) REQUISITI GENERALI 

 

➢ possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

➢ godere dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e pas-

sivo); 
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➢ non essere interdetto, inabilitato, fallito o condannato ad una pena che importa l'interdizione, 

anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi delle persone 

giuridiche e delle imprese;  

➢ non essere stati destituiti o dispensati o licenziati presso una Pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un im-

piego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito mediante la pro-

duzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti; 

➢ non trovarsi in conflitto di interessi con Livia Tellus Romagna Holding S.p.A. per aver as-

sunto incarichi o prestazioni di consulenza avverso l’interesse della Società;  

➢ non aver svolto, nei tre anni che precedono la nomina a componente dell’ODV, funzioni di 

amministrazione o controllo di imprese sottoposte a fallimento, liquidazione coatta ammini-

strativa o procedure equiparate;  

➢ non essere stato condannato con sentenza (anche non passata in giudicato) ovvero con sen-

tenza di applicazione della pena su richiesta delle parti (c.d. "patteggiamento”): 1) per uno 

dei delitti che potrebbero importare la responsabilità di un ente ai sensi del D.lgs. n. 

231/2001; 2) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività 

bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa; 3) alla reclusione per un tempo pari o superiore 

a due anni per un qualunque delitto non colposo;  

➢ non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per fat-

tispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei 

citati requisiti di onorabilità; i) qualora iscritti ad un Albo, non essere incorso in provvedi-

menti disciplinari da parte dell’Ordine di appartenenza;  

➢ non trovarsi in alcuna situazione che precluda la capacità di contrarre con la P.A. e di esple-

tare l’incarico oggetto della selezione;  

➢ non versare nella situazione di cui all’art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012 convertito dalla 

Legge 135/2012 così come modificato dal D.L. 90/2014 convertito dalla Legge 114/2014 

(divieto di pantouflage). 

 

B) REQUISITI PROFESSIONALI 

 

➢ iscrizione all’Albo degli avvocati o dei dottori commercialisti o degli Ingegneri o in altri Albi 

professionali inerenti a materie oggetto dell’applicazione D. Lgs. 231/01; 

➢ comprovato esercizio della professione da almeno 5 (cinque) anni alla data della partecipa-

zione al presente avviso; 

➢ possesso di adeguata e comprovata esperienza di almeno 3 (tre) anni in attività di monitorag-

gio, vigilanza, consulenza e controllo relative agli ambiti definiti dal D.lgs. n. 231/01 in so-

cietà a partecipazione pubblica; 

➢ possesso di polizza assicurativa obbligatoria ai sensi dell’art. 3, c. 5 lett. e) del D.L. 138/11 

convertito con modificazioni dalla L. 148/11. 

 

C) REQUISITI DI AUTONOMIA e INDIPENDENZA 

 

➢ non intrattenere relazioni di parentela, coniugio o affinità entro il quarto grado incluso, con 

componenti dell’organo amministrativo o con il Direttore Generale o con altre figure apicali 

della Società o del Collegio sindacale;  

➢ non intrattenere relazioni economiche con la Società e/o con gli amministratori, di rilevanza 

tale da condizionarne l’autonomia di giudizio, valutata anche in relazione alla specifica con-

dizione patrimoniale del soggetto;  

➢ non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, con la Società, 

tale da pregiudicare la propria indipendenza di giudizio. 
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MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA  

La candidatura dovrà essere presentata mediante il modello di domanda (Allegato 1), corredata della 

documentazione nella stessa richiesta del Curriculum Vitae in formato europeo datato e sottoscritto, 

inclusivo di dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali alla luce della normativa 

vigente. Nel CV dovrà essere data evidenza del possesso dei requisiti professionali sopra indicati. 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro le ore 12.00 di lunedì 07 luglio 2025, a pena 

di esclusione. Non si terrà conto delle candidature pervenute oltre il termine previsto.  

La domanda dovrà essere presentata mezzo PEC (esclusivamente dalla casella di posta elettronica 

certificata del candidato), al seguente indirizzo di PEC di Livia Tellus:  

liviatellus@legalmail.it  
Nell’oggetto della PEC dovrà essere riportata la seguente dicitura “Avviso di manifestazione di inte-

resse per la nomina nell’Organismo di Vigilanza”. 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

La valutazione circa il possesso dei requisiti richiesti ai candidati sarà effettuata dall’Organo Ammi-

nistrativo di Livia Tellus Romagna Holding S.p.A., il quale provvederà altresì al successivo confe-

rimento dell’incarico. 

Non si procederà all’assegnazione di punteggi, né alla formulazione di alcuna graduatoria, in quanto 

il conferimento dell’incarico riveste natura eminentemente fiduciaria.  

Livia Tellus Romagna Holding S.p.A., si riserva in ogni caso - al termine della procedura - 

anche la possibilità di non procedere all’affidamento di alcun incarico.  

L’elenco dei professionisti redatto in conseguenza del presente avviso di manifestazione di interesse, 

potrà essere utilizzato anche dalle altre società controllate da Livia Tellus Romagna Holding S.p.A.. 

Ai sensi delle leggi vigenti in materia, il trattamento dei dati personali raccolti è finalizzato allo 

svolgimento della presente procedura e dell’eventuale instaurazione e gestione del rapporto contrat-

tuale.  

La Società si riserva la possibilità di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, o parte di 

esso, qualora ne ravvisasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.  

L’incarico oggetto del presente avviso prevede un compenso lordo annuo che sarà determinato dal 

relativo Organo Amministrativo all’atto della nomina previa consultazione con il professionista pre-

scelto, ed avrà la durata di tre anni.  

 

Responsabile Procedimento: Dott. Lorenzo Fommei - eventuali richieste di chiarimento possono 

essere avanzate tramite la seguente mail al seguente indirizzo: lorenzo.fommei@liviatellus.it 

Forlì, 13 giugno 2025 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

dr. Lorenzo Fommei 

 

 
Allegato 1: modello di domanda unitamente agli allegati nella stessa richiesti 
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